航城公司公开招聘信息

广州航城房地产开发经营有限公司，成立于1996年2月，是广东省航运集团下属国有全资二级公司，主要经营业务为房地产开发经营。公司已开发项目有远安楼、华港花园、滨江明珠苑、南沙珠江船务大厦，面积约45万平方米。

现因公司发展需要，公开招聘以下岗位。

基本条件：身心健康，作风正派，有良好的团队意识和职业道德，勤勉敬业，离法定退休年龄满5年以上。

一、党群工作部主任/职员（1名）

（一）岗位职责

协助部门负责人开展公司日常党务工作，落实上级安排的各项党务工作，督导下属支部落实各项党务工作。

（二）任职要求

1.中共党员。

2.政治学、中文、新闻学、行政管理等相关专业毕业，具有2年以上党务工作经验，熟悉党务工作流程，全日制大学本科或以上学历优先考虑。

3.具备较强的文案写作能力者优先考虑。

二、监察审计部主任/职员（1名）

（一）岗位职责

协助部门负责人开展公司日常监察审计工作，落实上级安排的各项监察审计工作。

（二）任职要求

1.中共党员。

2.管理、经济类相关专业毕业，具有2年以上工作经验，全日制大学本科或以上学历优先考虑。

3.熟悉监察审计工作流程、具备中级审计师或中级会计师者优先考虑。

三、安全员（1-2名）

（一）岗位职责

协助安委会开展公司安全管理工作，落实上级安排的各项安全工作，督导下属公司落实各项安全管理工作。

（二）任职要求

1.安全、工程类等相关专业毕业，全日制大学本科或以上学历优先考虑。

2.熟悉国家安全生产法律法规、持有安全员资格证或安全工程师资格证者优先考虑。

四、开发经营部主任（1名）

（一）岗位职责

协助部门负责人开展公司物业资产管理工作，落实上级安排的各项物业资产管理工作，督导下属公司落实各项物业资产管理工作。

（二）任职要求

1.物业管理、工商管理、营销等相关专业毕业，具有5年以上物业资产管理工作经验，熟悉物业资产管理工作流程，全日制大学本科或以上学历优先考虑。

2.具备大型物业管理公司（特别是国际知名物业管理公司）工作经历者优先考虑。

五、财务管理部主任/职员（1名）

（一）岗位职责

协助部门负责人开展公司财务管理工作，落实上级安排的各项财务管理工作，督导下属公司落实各项财务管理工作。

（二）任职要求

1.财务管理、会计等相关专业毕业，熟悉财务管理工作流程，全日制大学本科或以上学历优先考虑。

2.持有中级会计师资格证者优先考虑。

    应聘须知：

1.截止时间：2018年5月25日。

2.报名表、简历及有关学历证书等资料请发送至以下邮箱hangchenghr@163.com。

3.本次招聘不收取任何费用。

4.招聘岗位待遇面议，公司员工按国家规定享受法定节假日，公司按规定为员工购买五险一金。

附件：广州航城房地产开发经营有限公司招聘报名表

广州航城房地产开发经营有限公司

2018年5月4日      

广州航城房地产开发经营有限公司招聘报名表 
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