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为深入贯彻《关于印发<浈江区推动落实“百县千镇万村高质量发展工程”人才人县下乡十条措施〉的通知》，切实推进“人才驿站系列活动”，浈江区坚持需求导向、精准对接原则，近日，在新韶镇举办了“‘三乡’聚贤融智计划—龟类养殖技术人才交流研究活动”对接合作签约仪式。活动围绕新韶龟谷种苗孵化率偏低、龟类疾病防治难等问题，与仲恺农业工程学院副教授寇红岩团队现场开展龟类养殖关键技术人才交流活动，区委组织部、区人社局、浈江区及新韶镇乡村振兴人才驿站有关工作人员参加了本次活动。
新韶龟谷作为本地特色养殖产业的重要载体，在快速发展中遭遇种苗孵化率低、病害频发、饲料成本高等技术瓶颈。去年底，区乡村振兴人才驿站通过走访摸排，梳理出四项具体需求：一是种苗孵化率偏低，直接影响养殖效益和规模扩张；二是养殖技术相对传统，精细化、标准化程度有待提升；三是龟类疾病防治压力大，特别是“白眼病”等常见病害频发，当地养殖户对此尚处于经验摸索阶段，缺乏系统科学的防治方案，且治疗药物成本高昂，进一步加重了养殖负担；四是养殖成本控制难，饲料、药品等投入品成本优化空间需挖掘。自去年12月以来，浈江区与仲恺农业工程学院水产养殖学副教授寇红岩团队多次对接，特邀其团队到新韶镇龟谷“点对点”指导。在交流研究过程中，寇教授针对龟类养殖发展瓶颈，从建立种龟遗传档案、科学调控水质、优化饲料营养配比等方面提出了科学有效的解决措施，并就拓展龟类产品深加工和开展特色乡村旅游产业提出了宝贵的建议。
在本次活动中，区委组织部与仲恺农业工程学院正式签署了服务委托协议。协议明确建立“人才合作技术长效机制”，专家团队将提供持续的技术咨询、定期回访指导及人员培训。此次合作意味着乡村振兴人才驿站从“牵线”迈出到“落地”的关键一步，也标志着“政府+科研院校+合作社”的协同创新机制在浈江落地生根，是乡村振兴人才驿站紧扣产业需求“精准把脉、对症开方”的有效实践，也是浈江区构建“科技人才—产业基地—乡村振兴”长效合作机制的缩影。
下一步，浈江区将依托乡村振兴人才驿站进一步落实“三乡聚贤”融智计划，积极对接食品加工、生物科技、文旅策划等方面的专业人才和技术资源，为新韶龟谷探索深加工路径、打造特色品牌、开发文旅项目提供坚实有力的智力和技术支撑。
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