
浈江区人社局第二季度垃圾分类工作总结

为深入贯彻区委、区政府关于全面实施生活垃圾分类的工作部署，对照《2023年韶关市城市生活垃圾分类工作评估及任务分解表》要求，我局开展一系列垃圾分类工作，现将第二季度垃圾分类有关工作开展情况汇报如下：
一、工作开展情况
（一）加强组织领导。为强化组织领导，我局及时调整了生活垃圾分类专项工作小组，明确各相关部门及责任人责任，切实抓好垃圾分类各项工作，推动垃圾分类工作稳步开展。
（二）加强宣传引导。我局通过召开会议等形式，开展生活垃圾分类培训会议，加强垃圾分类宣传，提升干部职工环保意识，提高垃圾分类知晓率，促使大家自觉参与垃圾分类。
（三）落实垃圾分类工作。为确保垃圾分类工作落到实处，一方面，我局配置了3个垃圾分类垃圾桶，并放置公共场所显眼位置，提醒前来办事的群众将手中的垃圾按照垃圾分类桶分类指引分别放置；另一方面，我局要求干部职工在清理分类垃圾桶时，注重有害垃圾与其他垃圾分类，避免在最后环节出现“前分后混”现象。
二、存在问题及困难
当前，我局正有序开展垃圾分类工作，但仍存在垃圾桶等设备不足的问题，比如我局每层楼仅配备一个生活垃圾分类桶，分类垃圾桶的覆盖率不高。
三、下一步工作
接下来，我局将继续做好垃圾分类工作，在办公场所增设垃圾分类回收桶，提高分类垃圾桶的覆盖率。在日常工作中，引导干部职工形成垃圾的投放和处置习惯，及时做好问题整改与分类质量提升，不断提高生活垃圾分类和资源循环利用综合效益。
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