
浈江区“三支一扶”人员情况

根据《广东省支教、支农、支医和扶贫高校毕业生管理暂行办法》规定，我区严格要求“三支一扶”高校毕业生服从管理，“三支一扶”人员暂无无故脱岗、擅离职守情况，较好地完成了各项工作。基本情况如下：
我区于2019年至2020年共招募25名“三支一扶”人员，其中：2019年招募8人，截至目前有5人在岗，另3人已离岗；2020年招募17人，截至目前有13人在岗，另有4人已离岗。
我区“三支一扶”人员服务类型包括扶贫、支农、支教，分别安排在区各镇办及乡镇小学工作，为我区扶贫开发工作提供了人力资源保障。他们在各自岗位上结合当前工作，利用自己所学、特长促进工作开展，充分得到了锻炼，增加了实践经验，提高了工作能力和业务水平，确保自评工作顺利开展。服务单位的领导对“三支一扶”大学生吃苦耐劳、积极进取、无私奉献的精神给予了高度评价。
今年我局已按照要求发布我区招募“三支一扶”人员的相关公告，并收集了各镇办对“三支一扶”人员的需求情况，下一步将继续推进此项工作开展。
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